COPIA

COMUNE DI PETRIZZI

(PROVINCIA DI CATANZARO)
AREA AMMINISTRATIVA
Repertorio delle determinazioni

N° 304 del 07/10/2025
Del REGISTRO GENERALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DETERMINA N. 121 DEL 07/10/2025

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo parziale al 50% (18 ore) ed
indeterminato di n. 1 (uno) posto di Funzionario Contabile — Area dei Funzionari ed E.Q. — (ex

categoria D1) da assegnare all’ Area Finanziaria. Approvazione schema di contratto individuale di
lavoro e assunzione.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELL' AREA
f.to(Dott.ssa Anna Rita Notaro) f.to(Dott.ssa Anna Rita Notaro)




IL RESPONSABILE DELL' AREA

Visto:

- il decreto del Sindaco n. 19 in data 29.06.2023, con cui & stata attribuita alla sottoscritta la
responsabilita del servizio finanziario/tributi;
- il Decreto Sindacale n. 11 del 11/09/2025, che ha attribuito alla sottoscritta alla sottoscritta la

responsabilita dell’ Area Finanziaria/Tributi;
- il decreto legislativo n. 267 del 18.08.2000;
- il vigente regolamento sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

Richiamate:

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 16/01/2025 ad oggetto “Approvazione
della nota di aggiornamento al documento unico di programmazione (Dup) — periodo
2025-2027 (art. 170, comma 1, del d.Igs. N. 267/2000).”;

- la Deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 16/01/2025 ad oggetto “Approvazione
del bilancio di previsione finanziario 2025 - 2027 (art. 151, d.Igs. N. 267/2000 e art. 10,
d.lgs. N. 118/2011).”;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 07 del 17/02/2025 recante ad oggetto
“Approvazione Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2025-20277;

- la Deliberazione della Giunta Comunale n. 55 del 22/08/2025 recante ad oggetto
“APPROVAZIONE VARIAZIONE DEL PIANO INTEGRATO DI ATTIVITA E
ORGANIZZAZIONE (PIAO) 2025-2027, SEZIONE 3 - ORGANIZZAZIONE E
CAPITALE UMANO.”;

Premesso che:

con Determinazione n. 64 del 09/06/2025 ad oggetto “Approvazione del bando di concorso pubblico,
per esami, per la copertura a tempo parziale al 50% (18 ore) ed indeterminato di n. 1 (uno) posto di
Funzionario Contabile — Area dei Funzionari ed E.Q. — (ex categoria D1).”, & stato indetto il concorso
pubblico per soli esami per I’assunzione di n. 1 (uno)Funzionario Contabile a tempo indeterminato e
parziale (18 ore)- Area dei Funzionari ed E.Q., con approvazione del relativo bando, lex specialis
della procedura stessa, da assegnare all’Area Finanziaria del Comune in intestazione;

con Determinazione n. 79 del 04/07/2025 ad oggetto “Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo parziale al 50% (18 ore) ed indeterminato di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D1) — ammissione/esclusione candidati e data
prova scritta. “si € provveduto:

all’approvazione dell’elenco dei candidati ammessi alla procedura concorsuale relativa alla selezione
pubblica per la copertura di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei Funzionari e dell’E.Q., a
tempo parziale (50%) ed indeterminato, come da allegato denominato “elenco A”,

a prendere atto che tutti i candidati risultassero in possesso dei requisiti previsti dal bando e, pertanto,
non si rilevano motivi di esclusione;

a disporre la fissazione della data della prova scritta per giovedi 24 luglio 2025, con inizio alle ore
09:30, presso la sede dell’edificio scolastico sito in Via Aldo Moro, 88060 Petrizzi (CZ);



con Determinazione n. 80 del 04/07/2025 ad oggetto “Nomina della Commissione giudicatrice del
concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo parziale al 50% (18 ore settimanali) ed
indeterminato di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione (ex categoria D1).” & stata nominata la Commissione giudicatrice del concorso
pubblico, per esami, per la copertura a tempo parziale al 50% ed indeterminato di n. 1 posto di
Funzionario Contabile — Area dei Funzionari e dell’E.Q. — (ex categoria D1);

con Determinazione n. 90 del 01/08/2025 ad oggetto “Concorso pubblico, per esami, per la copertura
a tempo parziale al 50% (18 ore) ed indeterminato di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione (ex categoria D1): nomina esperto di lingua straniera.” si &
provveduto alla nomina del componente esperto in lingua straniera della commissione esaminatrice
per la selezione pubblica finalizzata alla copertura di n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con contratto a tempo parziale (50%) e a tempo
indeterminato, da assegnare all’ Area Finanziaria del Comune sopra indicato;

con Verbale n. 01 della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico per esami per la copertura
a tempo parziale (50%) ed indeterminato di un posto di funzionario contabile - area dei funzionari e
dell’elevata qualificazione (ex categoria dl), prot. n. 2943 del 08/07/2025, si ¢ provveduto
all’insediamento della medesima Commissione e alla determinazione dei criteridi valutazione della
prova scritta e della prova orale del concorso in argomento;

con Verbale N. 02 della Commissione Esaminatrice del concorso pubblico suddetto, prot. n. 3274 del
24/07/2025, la Commissione stessa ha provveduto alla correzione degli elaborati e a rendere noto
mediante pubblicazione in Albo pretorio, 1’esito della prova, comprensivo della copia dello stesso
verbale;

che, col suddetto verbale, la Commissione ha deciso di fissare la prova orale per la data del 02
OTTOBRE 2025 alle ore 09:30, incaricando il Responsabile del Personale a procedere alla
pubblicazione dell’Avviso di convocazione all’Albo Pretorio e sul portale InPA, valevole per i
candidati ai fini di notifica a tutti gli effetti di legge;

che, in data 24/07/2025 prot. n. 3275, ¢ stato pubblicato 1’Avviso di convocazione alla prova orale
della selezione pubblica per n. 1 posto di Funzionario Contabile — Area dei Funzionari e dell’E.Q. a
tempo parziale (50%) e indeterminato, unitamente all’ Elenco degli ammessi alla prova orale relativa
alla procedura concorsuale de qua;

Dato atto che la prova orale per i candidati ammessi si € svolta il 02/10/2025 e che la commissione
esaminatrice, in pari data, ha redatto il verbale n. 3 presente in atti;

Richiamata la determinazione n. 120 del 05/10/2025 ad oggetto “Concorso pubblico, per esami, per la
copertura a tempo parziale al 50% (18 ore) ed indeterminato di n. 1 (uno) posto di Funzionario Contabile —
Area dei Funzionari ed E.Q. — (ex categoria D1) da assegnare all’Area Finanziaria. Approvazione verbale

commissione n. 03 e nomina vincitore.” con la quale:

e stato approvato il Verbale n. 3 della Commissione esaminatrice, relativo al Concorso pubblico in
oggetto;

e stata approvata la graduatoria di merito della selezione pubblica per la copertura di n. 1 posto a
tempo parziale (50%) ed indeterminato di funzionario contabile — Area dei funzionari ed elevata
qualificazione — a tempo indeterminato, da assegnare all’Area Finanziaria del Comune in
intestazione;

in base alla graduatoria di cui al punto precedente del presente elenco, € stato dichiarato vincitore il
Dott. Giovanni Condo, le cui generalita complete sono agli atti dell’Ente medesimo e non vengono
pubblicate ai sensi della normativa vigente in materia di protezione dei dati personali;

Riscontrato che, in base alla suddetta graduatoria, € possibile procedere alla costituzione del rapporto
individuale di lavoro con il vincitore e, quindi, all’assunzione e all’approvazione del contratto medesimo;



Dato atto che I’istruttoria, ai fini dell’adozione del presente atto, € stata espletata dalla sottoscritta,
Responsabile del Procedimento, Dott.ssa Anna Rita Notaro;

Ritenuta ed attestata I’inesistenza di posizioni di conflitto del sottoscritto, anche potenziale, di cui all’art.6
bis della Legge 241/1990 come introdotto dalla Legge anticorruzione n.190/2012;

Ritenuta ed attestata la regolarita e la correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art.147 bis del
D.lgs. 267/2000 e s.m.i.;

Visti:

- il D. Lgs. n. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle
amministrazioni pubbliche”;

- il D. Lgs. n. 267/2000 “Testo unico sull’ordinamento degli Enti locali”.

- il D.P.R. 09.05.1994, n. 487 “Regolamento recante norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche
amministrazioni e le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di
assunzione nei pubblici impieghi”;

- il D.P.R. 82/2023 “Regolamento recante modifiche al Decreto del Presidente della Repubblica 9
maggio 1994 n. 487, concernente norme sull’accesso agli impieghi nelle pubbliche amministrazioni e
le modalita di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme di assunzione nei
pubblici impieghi”;

- il vigente Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi;

- il D.Igs. 11/04/2006 n. 198, e successive modificazioni e integrazioni, ¢ 1’art.57 del D.lgs. 30 marzo
2001 n. 65, per effetto dei quali il Comune garantisce pari opportunita tra uomini e donne per
I’accesso al lavoro ed il trattamento sul lavoro;

- laL.n. 104/1992 identificata come legge quadro per 1’assistenza alle persone diversamente abili;

- il D.lgs. n. 82/2015 “Codice dell’Amministrazione Digitale”;

Visti i contratti collettivi nazionali di lavoro del Comparto Regioni-Autonomie Locali vigenti, e in particolare
il CCNL Funzioni locali 16 novembre 2022;

Visto il regolamento sulle procedure concorsuali e selettive per 1’accesso agli impieghi approvato con
deliberazione di Giunta Comunale n. 7 del 14/02/2023,;

DETERMINA

1. di approvare lo schema di contratto individuale di lavoro allegato alla presente, al fine di
costituire parte integrante e sostanziale del presente atto;

2. di disporre 1’assunzione in servizio del vincitore e primo classificato nella graduatoria di merito
approvata con Determinazione n. 120/2025, Dott. Giovanni Condo, meglio identificato negli atti
d’ufficio, i cui dati personali non vengono pubblicati per ragioni di tutela della privacy;

3. di dare atto che il rapporto di lavoro sara instaurato con contratto individuale di lavoro a tempo
indeterminato e parziale al 50% (18 ore settimanali), con inquadramento nell’ Area dei Funzionari
e dell’Elevata Qualificazione — Profilo professionale “Funzionario Contabile”, da assegnare
all’Area Finanziaria del Comune in intestazione;

4. di prendere atto che I’assunzione decorre dalla data di stipula del contratto individuale di lavoro,
il cui schema é allegato alla presente determinazione e, presumibilmente, dal 01/12/2025;

5. didare atto:

- che l’assunzione in oggetto viene attuata nel rispetto della normativa sui limiti alla spesa del
personale degli enti locali;



- che la graduatoria in argomento sara, altresi, aggiornata e pubblicata all’ Albo Pretorio on-line e nella
sezione “Amministrazione Trasparente” del sito istituzionale, in conformita alla normativa vigente in
materia di pubblicita e trasparenza amministrativa;

6. di attribuire al soggetto testé individuato il trattamento economico previsto dal vigente CCNL del
Comparto Funzioni Locali, corrispondente all’inquadramento nell’Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione — Profilo “Funzionario Contabile”, parametrato al regime orario part-
time del 50% (18 ore settimanali);

7. di quantificare la relativa spesa presunta complessiva in € 16.780,28, comprensiva degli oneri
riflessi a carico dell’Ente, come da successiva imputazione contabile;

8. di dare atto che la spesa presunta trova imputazione e copertura finanziaria nei capitoli di
bilancio destinati alle spese del personale;

9. di dare atto che i requisiti necessari per 1’assunzione sono stati autodichiarati dal candidato
mediante il Portale InPA, se che si provvedera unicamente alla verifica d’ufficio della loro
sussistenza, ai sensi dell’art. 71 del D.P.R. 445/2000;

10. di riservarsi, prima della stipula del contratto individuale di lavoro, 1’acquisizione di tutte le
ulteriori dichiarazioni e attestazioni necessarie, ai fini della completa regolarita dell’assunzione,
ai sensi delle vigenti disposizioni normative e contrattuali;

11. di individuare, ai sensi dell’art. 5 della Legge 7 agosto 1990, n. 241, la Dott.ssa Anna Rita Notaro

guale Responsabile del procedimento e Responsabile del Servizio competente per la procedura in
oggetto, con i compiti e le attribuzioni previste dalla normativa vigente;

12. di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarita amministrativo-contabile di cui
all’articolo 147-bis, comma 1, del d.lgs. n. 267/2000, la regolarita tecnica del presente
provvedimento in ordine alla regolarita, legittimita e correttezza dell’azione amministrativa, il cui
parere favorevole é reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da parte del
responsabile del servizio;

13. di precisare, ai sensi dell’art. 3 della L. 241/1990, come modificata dalla L. 15/2005 che, in
ossequio alle norme di cui al D.lgs. 104/2010 sul processo amministrativo, qualunque soggetto
ritenga il presente atto illegittimo e venga dallo stesso leso puo proporre ricorso innanzi al
Tribunale Amministrativo Regionale della Calabria nel termine di decadenza di 60 giorni
decorrenti dall’ultimo giorno di pubblicazione all’albo pretorio online, nonché, in alternativa
entro 120 giorni, ricorso straordinario al Capo dello Stato ai sensi dell’art. 9 del DPR 1199/1971;

14. di dare atto che il presente provvedimento é rilevante ai fini della pubblicazione sulla rete
internet ai sensi del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 e sara pubblicato sul Portale Unico
del Reclutamento (https://www.inpa.gov.it), all’Albo Pretorio On line del Comune di Petrizzi e
nella sezione "Amministrazione Trasparente”.

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO IL RESPONSABILE DELL' AREA
f.to(Dott.ssa Anna Rita Notaro) f.to(Dott.ssa Anna Rita Notaro)
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COMUNE DI PETRIZZI

Provincia di Catanzaro

AREA FINANZIARIA

OGGETTO: Concorso pubblico, per esami, per la copertura a tempo parziale al 50% (18 ore) ed
indeterminato di n. 1 (uno) posto di Funzionario Contabile — Area dei Funzionari ed E.Q. — (ex categoria
D1) da assegnare all’Area Finanziaria. Approvazione schema di contratto individuale di lavoro e

assunzione.

Ai sensi e per gli effetti dell’art. 153, comma 5° del D.Lgs. 267 18.08.2000, si appone il visto di

regolarita contabile attestante la copertura finanziaria del provvedimento in oggetto.

Il Responsabile dell’ Area
F.to Dott.ssa Anna Cerminara

Il documento informatico & copia ai sensi dell’art. 23 Bis comma 2 del D.gs.
82/2005 e s.m.i. (CAD) e sottoscritto con firma digitale ai sensi dell'art. 24 del D.lgs. 82/2005 e s.m.i. (CAD)

che sostituisce il documento cartaceo e la firma
autografa.

IL RESPONSABILE DELL'AREA
(Dott.ssa Anna Rita Notaro)



