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COMUNE DI PETRIZZI
(Provincia di Catanzaro)

AREA FINANZIARIA

Repertorio delle determinazioni
N. 166 del 23/06/2026
DEL REGISTRO GENERALE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE

DETERMINA N. 20 DEL 23/06/2026

OGGETTO: Procedura di stabilizzazione di n. 1 unità di personale a tempo determinato – profilo di
Funzionario Amministrativo – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione – a tempo parziale 18 ore
settimanali, ai sensi dell’art. 3, comma 5, del D.L. 44/2023 convertito in L. 74/2023. Approvazione verbale
della Commissione esaminatrice, approvazione esito finale e individuazione del vincitore.

IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA
Dott.ssa Anna Cerminara
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IL RESPONSABILE DELL’AREA

Visti:

• il D.Lgs. 18 agosto 2000 n. 267;

• il D.Lgs. 30 marzo 2001 n. 165;

• il CCNL Funzioni Locali vigente;

• il Decreto del Sindaco n. 21 del 15/11/2024 di conferimento delle funzioni di Responsabile

sostituto dell’Area Amministrativa;

Richiamati:

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 1 del 02.03.2026 con la quale è stata approvata

la Nota di aggiornamento al Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPS)

2026/2028;

• la deliberazione del Consiglio Comunale n. 2 del 02.03.2026 con la quale è stato approvato

il Bilancio di previsione finanziario 2026/2028;

• la deliberazione della Giunta Comunale n. 27 del 27.03.2026 di approvazione del Piano

Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2026/2028;

Richiamata la Determinazione n. 14 del 19.05.2026 con la quale è stata indetta la procedura di

stabilizzazione di n. 1 unità di personale a tempo determinato nel profilo di Funzionario

Amministrativo – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione – a tempo parziale 18 ore

settimanali, ai sensi dell’art. 3, comma 5, del D.L. 44/2023 convertito in L. 74/2023;

Richiamata, altresì, la determinazione n. 17 del 04/06/2026 con la quale è stato approvato l’elenco

dei candidati ammessi ed esclusi alla procedura ed è stata nominata la Commissione esaminatrice;

Dato atto che:

• entro il termine previsto dall’avviso è risultato ammesso alla procedura il solo candidato

identificato con il codice candidatura X9UP5QAT9T;

• in data 11.06.2026 si è svolto il colloquio previsto dall’art. 6 dell’Avviso pubblico;

Visto il verbale n. 1 della Commissione esaminatrice del 11/06/2026, acquisito agli atti dell’Ente,

dal quale risulta che il candidato ammesso ha sostenuto il colloquio con esito favorevole

conseguendo il punteggio di 30/30;

Preso atto che il candidato ha conseguito una votazione superiore alla soglia minima prevista

dall’Avviso per il superamento del colloquio ed è stato positivamente valutato in relazione

all’attività lavorativa svolta presso l’Amministrazione;

Accertata la regolarità delle operazioni svolte dalla Commissione esaminatrice e ritenuto di

approvarne integralmente gli atti;

Richiamato l’art. 3, comma 5, del D.L. 22 aprile 2023 n. 44, convertito con modificazioni dalla

Legge 21 giugno 2023 n. 74;
Dato atto che la spesa derivante dall’assunzione conseguente alla presente procedura di stabilizzazione trova

copertura negli appositi capitoli del Bilancio comunale e risulta compatibile con gli stanziamenti di bilancio

nonché con i vincoli e i limiti di spesa del personale previsti dalla normativa vigente;

Dato atto che non sussistono situazioni di conflitto di interesse, anche potenziale, ai sensi dell’art. 6-bis

della Legge n. 241/1990 e dell’art. 7 del D.P.R. n. 62/2013;

Acquisiti i prescritti pareri di regolarità tecnica e contabile ai sensi degli artt. 49 e 147-bis del D.Lgs. n.

267/2000;

Visti:

· il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267 e successive modificazioni ed integrazioni, recante il

Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli enti locali (TUEL);
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· il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 e successive modificazioni ed integrazioni, recante

norme generali sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche;

· il Decreto-Legge 22 aprile 2023, n. 44, convertito con modificazioni dalla Legge 21 giugno 2023, n.

74;

· il vigente Regolamento comunale sull’Ordinamento degli Uffici e dei Servizi;

· il Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro del Comparto Funzioni Locali vigente;

· il D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62, recante il Codice di comportamento dei dipendenti pubblici, come

modificato dal D.P.R. 13 giugno 2023, n. 81, nonché il vigente Codice di comportamento del

Comune di Petrizzi;

· il vigente Statuto Comunale;

· il vigente Regolamento di Contabilità;

· ogni altra disposizione legislativa, regolamentare e contrattuale vigente in materia;

DETERMINA

1. Di approvare il verbale n. 1 del 11/06/2026 della Commissione esaminatrice della procedura di

stabilizzazione di n. 1 unità di personale a tempo determinato nel profilo di Funzionario

Amministrativo – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione – a tempo parziale 18 ore

settimanali, ai sensi dell’art. 3, comma 5, del D.L. 44/2023 convertito in Legge n. 74/2023;

2. Di approvare l’esito finale della procedura di stabilizzazione per la copertura di n. 1 posto di

Funzionario Amministrativo – Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione – a tempo

parziale 18 ore settimanali e di dichiarare vincitrice la candidata di seguito indicata:

3. Di dare atto che la candidata Anna Rita Notaro ha superato il colloquio selettivo previsto

dall’Avviso pubblico conseguendo il punteggio di 30/30 e che la medesima risulta in possesso

di tutti i requisiti prescritti dall’art. 3, comma 5, del D.L. n. 44/2023, convertito con

modificazioni dalla Legge n. 74/2023.

4. Di disporre la stabilizzazione e l’assunzione a tempo indeterminato e parziale a 18 ore

settimanali della candidata vincitrice nel profilo professionale di Funzionario Amministrativo –

Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con decorrenza dal 01/07/2026, previa

sottoscrizione del contratto individuale di lavoro, non materialmente allegato, ma che

costituisce parte integrante e sostanziale del presente atto;

5. Di dare atto che l’assunzione avviene nel rispetto della programmazione del fabbisogno di

personale contenuta nel PIAO 2026/2028 e della normativa vigente in materia di assunzioni;

6. Di dare atto che la documentazione richiamata nel presente provvedimento, conservata agli atti

dell'ufficio competente, pur non essendo materialmente allegata per ragioni di economicità e

semplificazione amministrativa, è richiamata quale presupposto istruttorio e motivazionale del

presente atto;

7. Di demandare ai competenti uffici tutti gli adempimenti conseguenti all’adozione del presente

provvedimento, compresa la predisposizione e la sottoscrizione del contratto individuale di

lavoro;
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8. Di attestare la regolarità e la correttezza amministrativa del presente atto ai sensi dell’art. 147-

bis del D.Lgs. n. 267/2000;

9. Di disporre la pubblicazione della presente determinazione all’Albo Pretorio online, nella

sezione Amministrazione Trasparente del sito istituzionale e sul Portale InPA.

IL RESPONSABILE DELL'AREA FINANZIARIA
Dott.ssa Anna Cerminara
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Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.lgs. 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

VISTO DI REGOLARITÀ CONTABILE

Il Responsabile del Servizio Finanziario, in ordine alla regolarità contabile del presente
provvedimento, ai sensi dell’articolo 147 bis comma 1, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i. e del
relativo Regolamento comunale sui controlli interni, comportando lo stesso riflessi diretti o
indiretti sulla situazione economico-finanziaria o sul patrimonio dell’ente, rilascia visto di
regolarità contabile.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Anna Cerminara

ATTESTAZIONE DELLA COPERTURA FINANZIARIA DELLA SPESA

Si attesta, ai sensi dell’art. 153, comma 5, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i., la copertura
finanziaria della spesa in relazione alle disponibilità effettive esistenti negli stanziamenti di spesa
e/o in relazione allo stato di realizzazione degli accertamenti di entrata vincolata, mediante
l’assunzione di impegni contabili, regolarmente registrati ai sensi dell'art. 191, comma 1, del
D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.

Il Responsabile del Servizio Finanziario

Dott.ssa Anna Cerminara

Con l’attestazione della copertura finanziaria di cui sopra, il presente provvedimento è esecutivo,
ai sensi dell'art. 183, comma 7, del D.Lgs. 18/08/2000 n. 267 e s.m.i.

CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che copia della presente determinazione è in corso di pubblicazione sull’Albo Pretorio
on-line, per rimanervi pubblicata per 15 (quindici) giorni consecutivi.




