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PARERE DEL REVISORE SULLA PROPOSTA DI
DELIBERAZIONI:

Varinzione del Plano Integrato di Attlvith ¢ Organlezazione (PIAO) 2024-2026, Sezione 3 -
Organizzazione ¢ capitale umano, Sez. 3.3 - Plano triennale del fubbisognl del personale.

La sottoscritta Dott.ssa Rachele Casella, revisore unico dell’Ente Comune di Petrizzi, csaminata la
proposta di deliberazione della Giunta Comunale avente ad oggetto: “Approvazione della prima
variazione del Piano Integrato di Attivitd ¢ Organizzazione (PIAO) 2024-2026, Sezione 3 -
Organizzazione e capitale umano, Sez, 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni del personale,”

PREMESSO che con deliberazione della Giunta Comunale n. 16 del 09,04.2024, esceutiva a
termini di legge. veniva approvato il Piano Integrato di Attivita ¢ Organizzazione 2024-2026, ai
sensi dell’art. 6 del decreto-legge 9 giugno 2021, n. 80, convertito, con modificazioni, in legge 6
agosto 2021, n. 113, nonché delle disposizioni di cui al Regolamento recante I'individuazione ¢
I"abrogazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano integrato di attivita e
organizzazione (PIAO), secondo lo schema definito con Decreto del Ministro per la Pubblica

Amministrazione n. 132 del 30.06.2022 concernente la definizione del contenuto del Piano Integrato
di Attivita ¢ Organizzazione (PIAO);

VISTI gli atti di ufficio;

RICHIAMATTI:

¥ il Decreto Legislativo n. 165 del 30 marzo 2001, Norme generali sull'ordinamento del lavoro
alle dipendenze delle amministrazioni pubbliche, e successive modifiche;

¥ il Decreto Legislativo n. 150 del 27 ottobre 2009, Attuazione della legge 4 marzo 2009, n.
15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni e successive maodifiche;

¥ la Legge 6 novembre 2012 n. 190 ¢ successive modifiche e integrazioni, Disposizioni per la
prevenzione e la repressione della corruzione ¢ dell'illegalita nella  pubblica
amministrazione; :

v il Decreto Legislativo n. 33 e ss.mm.ii. del 14 marzo 2013, Riordino della disciplina

riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle
pubbliche Amministrazioni;
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la Legge n. 124 del 7 agosto 2015, Deleghe al Governo in materia di riorganizzazione delle

amministrazioni pubbliche e successive modifiche e, in particolare, ["articolo 14;

!l Decreto Legislativo n. 97 del 25 maggio 2016, atwativo dell’art. 7 della legge 7 agosto

2015 n. 124, Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia di prevenzione della

corruzione, pubbliciti ¢ trasparenza, correttivo della legge 6 novembre 2012, n. 190 e del

decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo 7 della legge 7 agosto 2015, n.

124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni pubbliche;

v la Legge n. 81 del 22 maggio 2017, Misure per la tutela del lavoro autonomo non
imprenditoriale e misure volte a favorire l'articolazione flessibile nei tempi e nei luoghi del
lavoro subordinato e successive modifiche e, in particolare, il capo I; -

¥ le Linee guida del 30 novembre 2021 del Dipartimento della Funzione pubblica in materia di
lavoro agile nelle amministrazioni pubbliche;

v il Decreto del Presidente della Repubblica n.81 del 24 giugno 2022, Regolamento recante
individuazione degli adempimenti relativi ai Piani assorbiti dal Piano Integrato di attivita ed
organizzazione;

¥ il Decreto del Ministro per la Pubblica Amministrazione di concerto con il Ministro delle
Finanze del 30 giugno 2021;

v il Decreto Legislativo n. 18 agosto 2000, n. 267, Testo unico delle leggi sull'ordinamento
degli enti locali, ed in particolare gli artt. e 48 ¢ 134 IV comma.

v

PRESO ATTO dell’acquisizione preventiva del parere favorevole di regolaritd tecnica del
responsabile del servizio interessato, espresso ai sensi dell’art. 49 del D.Igs. n. 267/2000.

Tutto cid premesso, il Revisore

ESPRIME PARERE FAVOREVOLE
in ordine all’approvazione della proposta di deliberazione di Giunta Comunale avente ad oggetto: "
Approvazione della prima variazione del Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO) 2024-
2026, Sezione 3 -Organizzazione e capitale umano, Sez. 3.3 - Piano triennale dei fabbisogni del

personale. ".

Petrizzi, 19.11.2024

Il Revisore Unico
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