COMUNE DI PETRIZZI — COSTO PERSONALE NON A TEMPO INDETERMINATO I TRIMESTRE 2026

Periodo 2026

Voce Descrizione Gennaio | Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto | Settembre | Ottobre | Novembre | Dicembre 13n Totale

1 [Paga base 1.773,03 1.773,03|  1.773,03 5.319,09
Indennita comparto art. 33 c. 4.a cenl

7 |22/1/2004 4,53 4,53 4,53 13,59
Indennita comparto art. 33 c. 4.b/c cenl

8 22/1/2004 43,04 43,04 43,04 129,12
Differenziale stipendiale progressione

12 economica 10,25 10,25 20,50

29 |Indennita vacanza contrattuale 2022-2024 9,66 9,66 9,66 28,98

65  [Retrib.Posizione (NO Inadel/SI 13) 1.230,77 1.230,77 1.230,77 3.692,31

69 |Differenziale stipendiale storico 156,29 156,29 156,29 468,87

7047 |Arretrati differenziale 143,50 143,50
Totale competenze 3.217,32 3.371,07 3.227,57 9.815,96
Ritenuta Descrizione Gennaio Febbraio Marzo Aprile Maggio Giugno Luglio Agosto | Settembre | Ottobre | Novembre | Dicembre 13~ Totale

01 Cpdel - c/ente 765,73 802,32 926,59 2.494,64

03 |Inadel tfs - c/ente 28,98 28,98 28,98 86,94

04 |Inadel tfr - c/ente 55,33 62,84 55,83 174,00

11 Ds - c/ente 15,99 15,99 15,99 47,97

81 Irap - c/ente 494,00 507,07 551,46 1.552,53
Totale oneri c/ente 1.360,03 1.417,20 1.578,85 4.356,08
TOTALE COMPLESSIVO COSTO ENTE I
TRIMESTRE 14.172,04




