
 

C O M U N E DI P E T R I Z Z I 
Provincia di Catanzaro 

 
VERBALE N. 01 DELLA COMMISSIONE ESAMINATRICE DEL CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER LA 
COPERTURA A TEMPO PARZIALE (50%) ED INDETERMINATO DI UN POSTO DI FUNZIONARIO 
CONTABILE - AREA DEI FUNZIONARI E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE (EX CATEGORIA D1): 
INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE – DETERMINAZIONE CRITERI DI VALUTAZIONE DELLA PROVA 
SCRITTA E DELLA PROVA ORALE.  

INSEDIAMENTO DELLA COMMISSIONE 
 

L’anno duemilaventicinque il giorno quattro (04) del mese di luglio, alle ore 11:45, in Petrizzi, e 
precisamente presso la sede municipale sita in Corso Vittorio Emanuele III n. 76, si è riunita la 
Commissione esaminatrice del concorso in oggetto, nominata con determinazione dirigenziale n. 80 del 
04/07/2025, nelle persone dei signori: 
 
- Dott.ssa Maria Ausilia Paravati, Segretario Comunale della convenzione di segreteria tra i 

comuni di Montepaone/Gasperina/Petrizzi, con funzioni di Presidente della Commissione;  
- Dott. Anna Cerminara, Funzionario contabile – Responsabile dell’Area Finanziaria/Tributi del 

comune di Petrizzi - dipendente del comune di Montepaone, con funzioni di Componente 
Esperto;  

- Dott. Gesino Iannoni, Funzionario Amministrativo – Responsabile dell’area 
Amministrativa/Tributi del comune di Gasperina, con funzione di Componente Esperto;  

- Dott.ssa Anna Rita Notaro, Funzionario Amministrativo – Responsabile Dell’area 
Amministrativa/Personale del comune di Petrizzi, con funzioni di segretario verbalizzante. 
 

Riunita in seduta riservata presso gli uffici comunali,  
 

LA COMMISSIONE 
 

Constatata la regolarità della sua costituzione e la presenza di tutti i suoi componenti, prende visione 
della determinazione dirigenziale n. 79 del 04/07/2025, di ammissione dei candidati, da cui si evince 
che i candidati ammessi sono n. 18 e, pertanto, prende atto che, a norma dell’art. 13 del bando di 
concorso, essendo inferiore a quaranta (40) i concorrenti, prima di essere ammessi a sostenere le 
prove d'esame, non saranno sottoposti ad una prova preselettiva. 
A seguito della presa visione dell’elenco dei candidati, i singoli componenti e il segretario della 
Commissione dichiarano di non trovarsi in alcuna delle situazioni di incompatibilità di cui all’art 35, 
co 3, lett. e) e dell’art. 35 –bis lett. a) del D.lgs. 165/2001, nonché ai sensi dell’art. 51 del c.p.c. Le 
dichiarazioni che confermano quanto già dichiarato nel presente verbale, verranno trasmesse al 
responsabile del procedimento che provvederà ad allegarle al verbale medesimo per farne parte 
integrante e sostanziale.  
La Commissione prosegue con la presa visione della determinazione n. 64 del 09/06/2025, con la 
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quale è stato approvato il bando di selezione; prende cognizione delle norme contenute nel bando 
medesimo. 
Rileva, altresì, dal fascicolo agli atti, che al bando di selezione è stata data pubblicità, secondo le 
indicazioni e le modalità indicate nella determinazione di approvazione del bando. 

DETERMINAZIONE CRITERI PROVA SCRITTA 
 
La commissione, presa visione dell’art. 13 del bando di concorso, stabilisce che la prova scritta consisterà 
nella soluzione, in un tempo predeterminato, di un questionario contenente n. 30 domande a risposta 
multipla, il cui contenuto verte sulle materie oggetto delle prove d’esame da svolgere in un tempo 
massimo di 60 minuti. 
  La Commissione, per la valutazione della prova scritta, stabilisce: 

— di predisporre tre questionari a risposta multipla (per ciascuna domanda è prevista una sola risposta esatta 
che dovrà essere contrassegnata con una crocetta da apporre in corrispondenza della risposta prescelta); 

— di invitare, la mattina della prova, uno dei candidati a sorteggiare il questionario che verrà sottoposto per 
la prova scritta; 
A ciascuna risposta sarà attribuito il seguente punteggio: 
• Uno (1) punti per ogni risposta esatta; 
• 0 (Zero) punti per ogni risposta non data (0); 
• Meno zerovirgolacinquanta (-0,50) punti per ogni risposta errata. 
 
Verranno ammessi alla prova orale, per come previsto dal bando, i candidati che abbiano riportato nella 
prova scritta una votazione non inferiore a punti 21 su 30. 

 
DETERMINAZIONE CRITERI PROVA ORALE 

 
La prova orale consisterà in un colloquio su tutte le materie di cui all’art. 10 del bando di concorso. E’ 
altresì previsto l'accertamento, contestualmente alla prova orale, della conoscenza dell'uso delle 
apparecchiature e delle applicazioni informatiche più diffuse e della lingua inglese o francese. Si precisa 
che, per tali ultime due prove, i candidati conseguiranno un mero giudizio di idoneità. 
La commissione stabilisce i criteri ai quali si atterrà nella valutazione della prova orale dei candidati. 
Per la prova orale verranno formulate tre quesiti e a ciascun quesito sarà attribuito un punteggio da un 
minimo di 0 (zero) punti ad un massimo di 10 (dieci) punti, attribuiti valutando: 
a) la capacità espositiva; 
(intesa come forma espositiva, correttezza sintattico-logica) 
b) la conoscenza della materia; 
(intesa come pertinenza normativa, corretto riferimento al contesto) 
c) la capacità di sintesi; 
(intesa come appropriato e pertinente uso della terminologia nello spazio concesso) 
Per superare la prova orale è necessario ottenere un punteggio complessivo di almeno 21/30. 

 
…………………………………………… 

Terminati i lavori, la Commissione prende atto che la prova scritta si svolgerà giovedì 24 luglio alle ore 9:30 
presso l’edificio scolastico sito in via Aldo Moro. Conseguentemente dà mandato al Responsabile del 
personale di dare comunicazione ai candidati, secondo le modalità stabilite nel bando, della data di 
convocazione e del luogo presso cui si svolgerà la prova scritta.  

La seduta della Commissione termina alle ore n. 12:20. 
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Del che si è redatto il presente verbale che, previa lettura e conferma, viene sottoscritto come segue: 
 

I Componenti della Commissione 
 

-  F.to Dott.ssa Maria Ausilia Paravati - Presidente  
 

- F.to Dott. Anna Cerminara - Componente Esperto 
 

- F.to Dott. Gesino Iannoni - Componente Esperto 
 

Segretario verbalizzante – F.to Dott.ssa Anna Rita Notaro  
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